DAS VERFASSUNGSGERICHT (CORTE COSTITUZIONALE) HAT
5 VOLKSABSTIMMUNGSFRAGEN FUR GULTIG ERKLART. DAFUR
HABEN WIRIN 2024 5 MILLIONEN UNTERSCHRIFTEN GESAMMELT

Volksabstimmung 2025: stimmen wir mit JA,
um Italien zu verandern

Die abstimmung ist unser aufstand

ARBEIT | SICHERHEIT | WURDE | STAATSANGEHORIGKEIT | DEMOKRATIE




/

BEENDEN WIR DIE UNRECHTMASSIGEN KUNDIGUNGEN

Nach einer unrechtmafigen Kiindigung dirfen die Arbeiter/-innen in Firmen mit mehr
als 15 Mitarbeitern seit dem 7. Mdrz 2015 nicht mehr ihren Arbeitsplatz aufsuchen. Da-
von sind bis zum heutigen Tag tber 3,5 Millionen betroffen und in den nachsten Jahren
wird die Zahl der Arbeiter/-innen noch steigen, die durch ein Gesetz bestraft werden.
Ein Gesetz, das die Wiedereinstellung verhindert, auch wenn der/die Richter/-in die
Unterbrechung der Beschaftigung fir unrechtmafig und unbegriindet erklart. Diese
Vorschrift muss aufgehoben werden, die nicht ordnungsgemaRen oder unbegriindeten
Kindigungen missen gestoppt werden.

MEHR SCHUTZ FUR DIE ARBEITER/-INNEN KLEINER FIRMEN

Im Falle einer unrechtmaRigen Kindigung darf heute ein/-e Arbeiter/-in in Firmen mit

weniger als 16 Mitarbeitern hdchstens 6 Monatsgehalter als Wiedergutmachung erhal-

ten, auch, falls ein/eine Richter/-in die Unterbrechung der Beschaftigung als unbegriin-

det erklart. Das ist ein Umstand, der die Arbeiter/-innen von kleinen Firmen (ungefahr

3,7 Millionen) in einen ausgepragten Angstzustand gegeniiber dem Firmeneigentimer

versetzt. Diese Beschrinkung muss aufgehoben werden, die Entschidigung muss anhand —"
der wirtschaftlichen Firmenleistung, der unterhaltsberechtigten Familienangehdrigen

und des Alters des/der Arbeiters/-in erhéht werden.

REDUZIERUNG DES PREKAREN BESCHAFTIGUNGSVERHALTNISSES

In Italien haben ungefahr 2,3 Millionen Menschen befristete Arbeitsvertrage. Befristete
Arbeitsverhaltnisse kdnnen heute bis zu 12 Monate ohne sachlichen Grund, der eine
befristete Arbeit rechtfertigt, geschaffen werden. Gestalten wir die Arbeitsplatze stabiler.
Eine Ursachenpflicht zur Aufnahme von befristeten Vertragen muss wieder eingefihrt

— werden.

MEHR SICHERHEIT AM ARBEITSPLATZ

In Italien belaufen sich die jéhrlichen Anzeigen wegen Unfallen am Arbeitsplatz auf bis
zu 500 Tausend. Wobei fast 1000 Tote zu beklagen sind. Verdndern wir die aktuellen
Vorschriften, die bei Unféllen in der Auftragsvergabe verhindern, die Haftung an das
Subunternehmen weiterzugeben. Andern wir die Gesetze, die die Beauftragung von
Fremdfirmen ohne Finanzkraft, oft mit den Unfallverhiitungsvorschriften nicht konform,
begtlinstigen. Das Abschaffen der existierenden Vorschriften und die Ausweitung der
Haftung an den Auftraggeber bedeuten die Gewdhrleistung einer héheren Sicherheit
am Arbeitsplatz.

MEHR INTEGRATION DURCH DIE ITALIENISCHE STAATSANGEHORIGKEIT

Reduzieren wir von 10 auf 5 Jahre den rechtmaRigen Wohnsitz in Italien, um die italie-
nische Staatsangehorigkeit zu beantragen. Einmal erhalten, sollte sie auf die minder-
jahrigen Kinder Ubertragen werden. Diese Veranderung bedeutet eine entscheidende
Errungenschaft fir ungefahr 2,5 Millionen Birger und Birgerinnen mit ausldandischen
Wurzeln, die in unserem Land geboren sind, aufwachsen, in die Schule gehen und ar-
beiten. Gleichen wir Italien den meisten europdischen Landern an, die bereits verstanden
haben, dass das Férdern von Rechten, Schutz und Chancengleichheit, Reichtum und
Wachstum fiir das gesamte Land bedeuten.
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