
Se sei coniugato/a con reddito familiare annuale lordo infe­
riore a € 28.593,92 potresti aver diritto all'Assegno al nu­
cleo familiare; se nel nucleo familiare vi è un invalido al
100% il limite è di € 42.207,22 lordi annuali.

Sei vedovo/a con invalidità al 100% e reddito annuale lordo
inferiore a € 37.624,15 "potresti chiedere per Te stesso/a
gli Assegni al nucleo familiare sulla pensione di
reversibilità".

Se dopo il pensionamento hai lavorato come dipendente o
autonomo, puoi chiedere il supplemento della tua pensio­
ne, puoi chiedere al compimento dei 67 anni la pensione
supplementare se hai lavorato come collaboratore/trice.

In caso di decesso del titolare della prestazione di pensione
o reversibilità i Ratei di 13a mensilità spettano agli eredi,
figli e/o nipoti.

Se hai un reddito personale annuale lordo inferiore a
€ 1.223,70 mensili o annuale inferiore a € 15.908,10,
verifica che l'Inps sulla pensione di luglio Ti eroghi
la 14a mensilità.

Se hai un reddito personale annuale lordo inferiore a
€ 9.987,77 oppure coniugale inferiore a € 17.088,89,
potresti aver diritto alla "maggiorazione al milione".

L’INPS riconosce il diritto ed eroga la prestazione
solo a fronte di richiesta specifica dell'interessato
SE PENSI DI AVERE QUESTI DIRITTI, RIVOLGITI ALLO SPI CGIL

DIRITTI NASCOSTI: LO SAI CHE?... RIVALUTAZIONE PENSIONI ­ ANNO 2026

TIINFORMA

Percentuale provvisoria fissata dal decreto ministeriale:
1,4%. Applicazione:

• 100% pari al 1.4% su pensione/i o quota di pensione
fino a € 2.413,60

• 90% pari a 1,26% su quota di pensione compreso fra
€ 2.413,61 e € 3.017,00

• 75% pari a 1,05% su quota di pensione oltre € 3.017,00

SERVIZI IN RETE
AMMINISTRATORE DI SOSTEGNO

Per aiutare persone anziane o dipendenti da patolo­
gie con difficoltà a gestire i propri interessi

CAAF CGIL E.R. (SEDE MO) [tariffe scontate per iscritti]

Consulenza ed assistenza su ogni aspetto fiscale del
rapporto tra cittadini lavoratori, pensionati e ammini­
strazione finanziaria

COLF­BADANTI

Per famiglie che si avvalgono della collaborazione di
colf e badanti

PARTITE IVA INDIVIDUALI

Rivolta ai professionisti che rientrano nei regimi fiscali
agevolati

UFFICIO SUCCESSIONI

Assistenza rivolta agli eredi per tutti gli adempimenti
necessari

PATRONATO INCA

Tutela e promuove i diritti individuali, siano essi pre­
videnziali, sociali, assistenziali, sanitariPR
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entra in vigore in via sperimentale per:
• soggetti anziani con almeno 80 anni titolari di

indennità di accompagnamento
• con ISEE socio sanitaria non superiore a € 6.000,00
• in condizione di disabilità e bisogno assistenziali

gravissimi,verificati dall' INPS
È composta da

a) Indennità di accompagnamento +
b) Quota Integrativa mensile di € 850,00 per

pagamento lavoro di cura (badante, ecc.)

STATO SOCIALE COMPLESSITÀ RAPPRESENTANZA COMUNITÀ

Il Sindacato Pensionati Italiani organizza e riunisce tutti i
pensionati, le pensionate e le persone anziane aderenti alla
Cgil. Il nostro obiettivo principale, la nostra missione, è tute-
lare tutte quelle persone che, terminata l’attività lavorati-
va, hanno bisogno di supporto, di aiuto e di continuare a
essere rappresentate. Siamo comunità, siamo combattivi,
siamo confederali: i nostri iscritti provengono da tutte le di-
verse categorie dal lavoro e questo fa di noi un sindacato
completo, aperto, allargato, ma soprattutto pronto a ri-
spondere a qualsiasi tipo di esigenza.
Proporre, aggregare, contrattare, mobilitare e quando
serve protestare: questo è il nostro impegno quotidiano per
essere sempre al fianco di ogni pensionato e pensionata. Ci
occupiamo della tutela collettiva quanto di quella individuale.
Lavoriamo ogni giorno per una società senza privilegi o
discriminazioni, in cui siano sempre riconosciuti i diritti
fondamentali di ogni persona. La solidarietà e l’ugua-
glianza fra uomini e donne e tra le diverse generazioni sono i
nostri valori fondativi.

SOSTIENI SPI CGIL, ISCRIVITI!

NELLE 46 LEGHE SPI CGIL IN PROVINCIA DI MODENA
I NOSTRI VOLONTARI SONO A DISPOSIZIONE PER

ASCOLTARE RISPONDERE AIUTARE



Siamo presenti in tutte le Camere del Lavoro comunali ed a
Modena abbiamo Leghe in tutti i quartieri. Per maggiori
informazioni di seguito trovi i riferimenti telefonici.
• Camera del Lavoro Modena

Piazza della Cittadella, 36 ­ Tel. 059.326294­111
• Camera del Lavoro Carpi

Via 3 Febbraio, 1 ­ Tel. 059.6310411
• Camera del Lavoro Castelfranco Emilia

Via Circondaria nord 126/A ­ Tel. 059.926136
• Camera del Lavoro Mirandola

Via Agnini, 22 ­ Telefono 0535.22014
• Camera del Lavoro Pavullo

Via Giardini, 212 ­ Tele. 0536.20355
• Camera del Lavoro Sassuolo

via Tien An Men, 21 ­ Tel. 0536.804704
• Camera del Lavoro Vignola

Via Battisti, 2/2 ­ Tel. 059.775059

Associazione culturale
di volontariato impe­
gnata sul tema
dell’educazione agli
adulti.
Organizza corsi e la­

boratori, visite di studio, ecc. Si rivolge a tutti, in parti­
colare alle fasce dei "sempre giovani" pensionati.

Associazione di di­
fesa, informazione
e tutela dei cittadini
/ consumatori. Tes­
sera per iscritti SPI CGIL di importo ridotto di circa
il 50% rispetto ai non iscritti.

ASSOCIAZIONI CONVENZIONATE MATERIALI INFORMATIVI

Sindacato di tutela inquilini ed as­
segnatari. Offre assistenza nella
stesura contratti, controllo del ca­
none applicato, gestione sfratti ecc.
Tessera per iscritti SPI CGIL di
importo ridotto oltre il 50% rispetto ai non iscritti.

Associazione di volontari che
opera in vari campi: assistenza
ad anziani, persone non auto­
sufficenti, organizzazione di

attività sportive, culturali e tanto altro.

DOVE CI TROVI

Rivista mensile dello SPI CGIL, per essere sempre
informati.
Abbonamento a € 15,00 all'anno. Puoi attivare l’abbo­
namento recandoti presso la Lega SPI a te più vicina.

Trasmissione in onda su TRC: giovedì alle ore 19.15

• SITO SPI, MATERIALI DELLA MEMORIA
www.cgilmodena.it/spi/memoria
Il progetto memoria dello SPI CGIL Modena

Il rilascio dello
SPID è gratuito
Per prenotare telefona
dalle 9 alle 12 al

059.3261009

ISCRIVITI!
LA TUA ADESIONE

È IMPORTANTE

FAI UN SALTO TECNOLOGICO Sconto Assicurazione Unipol su
Polizze assicurative, RC Auto, Casa, Furto, Incendio.

PER MAGGIORI INFORMAZIONI
RICHIEDI LA CARTA DEI SERVIZI E
DELLE CONVENZIONI E SCONTI

RISERVATI AD ISCRITTI ED ISCRITTE
SPI CGIL ALLA LEGA SPI

A TE PIU’ VICINA

Nelle Leghe SPI e nelle Camere del Lavoro puoi avere
• lettura e controllo modello OBISM (prospetto della

pensione) e CEDOLINI PENSIONE mensili
• assistenza per verificare la corretta

applicazione dei tuoi diritti di pensionato.

Assicurazione infortuni validità 24 ore su 24. In caso di
ricovero ospedaliero a seguito di un infortunio è prevista
dal quarto giorno una indennità giornaliera.
Per avere ulteriori informazioni rivolgiti alla Lega SPI
a te più vicina.




