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NÉGOCIATION

Augmenter la prime et supprimer le
critère de présence, améliorer l'accord

sur le temps global et l'équilibre
travail-vie personnelle

Augmenter la prime et supprimer le
critère de présence, améliorer l'accord

sur le temps global et l'équilibre
travail-vie personnelle

NOS OBJECTIFS À INALCANOS OBJECTIFS À INALCA
NIVEAUX ET

QUALIFICATIONS

SANTÉ ET SÉCURITÉ
PARKING

SMART WORKING CANTINE

Augmenter le nombre de places
de stationnement de l'entreprise
pour les voitures, les motos et les

vélos

Augmenter le nombre de places
de stationnement de l'entreprise
pour les voitures, les motos et les

vélos

Renforcement des outils de contrôle
de la santé et de la sécurité, avec

une attention particulière portée à
la charge de travail et au rythme

Renforcement des outils de contrôle
de la santé et de la sécurité, avec

une attention particulière portée à
la charge de travail et au rythme

Réduire les coûts de la cantine supportés
par les travailleurs et rendre opérationnelle

et effective la commission de la cantine
prévue dans le contrat d'entreprise

Réduire les coûts de la cantine supportés
par les travailleurs et rendre opérationnelle

et effective la commission de la cantine
prévue dans le contrat d'entreprise

Instaurer le télétravail volontaire
pour le personnel administratif

Instaurer le télétravail volontaire
pour le personnel administratif

Appliquer les niveaux de classification
appropriés et privilégier les

possibilités d'évolution
professionnelle par la formation

Appliquer les niveaux de classification
appropriés et privilégier les

possibilités d'évolution
professionnelle par la formation
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